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CAP CUISINE

Dipléme de niveau 3 reconnu par I'Etat

Quels sont les objectifs du CAP
Cuisine ?

Le titulaire du CAP Cuisine réalise des plats
en utilisant différentes techniques de pro-
duction culinaire. Il connait les produits
alimentaires dont il gere |approvisionne-
ment (bons de commande, stockage des
marchandises, calcul des codts). Il mai-
trise les connaissances de base en cuisine
(confection des plats, dressage) et peut
concevoir un menu. Il entretient son poste
de travail et respecte les regles d'hygiene
alimentaire ainsi que la sécurité.
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PROGRAMME

Matiéres étudiées

O Production culinaire (épreuve pratique)

O Technologie professionnelle (épreuve écrite)

O Sciences appliquées (hygiéne alimentaire, HACCP)
(épreuve écrite)

O Prévention santé environnement (épreuve écrite)

O Francais (épreuve écrite)

O Histoire-géographie (épreuve écrite)

O Mathématiques et sciences physiques
(épreuve écrite)

O Anglais (épreuve orale et écrite)

O Education physique et sportive (épreuve pratique)

O Chef d'ceuvre (épreuve orale)

O Gestion (épreuve écrite)

Débouchés et évolutions

Le cuisinier peut évoluer vers des postes de commis de
cuisine ou chef de partie. Il peut évoluer en restauration
traditionnelle ou collective, mais également en traiteur.
La cuisine francaise étant reconnue dans le monde en-
tier, il peut aussi partir a I'étranger.

Aprés une solide expérience, il pourra créer sa propre
entreprise.

Suite de parcours : Bac Professionnel cuisine
CAP Patissier

Rémunération de I'apprenti (selon contrat choisi)
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